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Статья 1. Общие положения.

I.1. Межрегиональная общественная организация учителей географии, в дальнейшем именуемая "Организация", представляет собой добровольную, самоуправляемую общественную организацию, которая осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральным Законом Российской Федерации "Об общественных объединениях", действующим законодательством РФ и настоящим Уставом и объединяет учителей географии, а также других граждан, вносящих вклад в развитие географического образования учащихся средней школы.

I.2. Организация с момента государственной регистрации является юридическим лицом, имеет собственное имущество, основные и оборотные средства, самостоятельный баланс, расчетный и другие счета в учреждениях, банках как в российских, так и в зарубежных, круглую печать, штамп, бланки со своими наименованиями и эмблемой; членам Организации вручается нагрудный знак и членский билет.

· Организация может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражных и третейских судах.

· Организация несет ответственность по своим обязательствам в пределах принадлежащего ей имущества, на которое по закону может быть наложено взыскание.

· Организация не отвечает по обязательствам своих членов и члены не отвечают по обязательствам Организации.

· Организация обладает и другими правами, предусмотренными действующим законодательством в отношении юридических лиц.

I.3. Регионы действия Организации: Москва и Санкт-Петербург, Астраханская, Владимирская, Калужская, Кировская, Липецкая, Московская, Пензенская, Пермская, Смоленская, Тверская, Челябинская области и республика Хакасия, а также другие регионы, где будут созданы отделения. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации г. Москва.

Статья II. Цели и задачи Организации.

II.1. Целью Организации является консолидация сил учителей географии для повышения их профессиональной квалификации, углубления межрегиональных и международных связей, повышения уровня географического образования школьников в направлении его гуманизации, гуманитаризации, воспитания молодежи в духе приоритета общечеловеческих ценностей, интернационализма, любви к Родине, обеспечения социальной и правовой защиты учителей

II.2. Задачами Организации являются:

· помощь и содействие учителям географии в их профессиональной деятельности; выявление, поддержка, освещение и распространение передового педагогического опыта: оказание помощи в удовлетворении спроса учителей на географическую литературу; помощь творчески работающим учителям в подготовке их материалов к изданию; содействие в издании учебных, учебно-методических и других материалов, содержащих новации в области географического образования;

· организация национальных и международных научно-методических конференций, семинаров, встреч по вопросам содержания обучения географии, материально-технического обеспечения учебного процесса и т.д.;

· содействие в организации временных творческих коллективов по разработке новых учебных программ, учебных и методических пособий, средств обучения географии;

· содействие в организации научных полевых экскурсий и экспедиций по внутрироссийским и международным маршрутам с научными, познавательными и миротворческими целями, а также методическая помощь в организации туристско-краеведческой деятельности учащихся;

· проведение независимой общественной экспертизы учебных и учебно-методических пособий, документов по вопросам школьного географического образования и участие в аттестации учителей;

· оказание методической помощи в проведении областных (краевых), республиканских и Всероссийской олимпиад школьников по географии. Выявление одаренных детей и содействие развитию их интересов в области географии и других смежных дисциплин;

· развитие научных, научно-методических и культурных связей и контактов с зарубежными странами; укрепление профессиональных контактов с зарубежными учеными и педагогами, с национальными объединениями учителей географии, с другими национальными и международными организациями и движениями, занимающимися географическими, экологическими, педагогическими и миротворческими проблемами;

· оказание безвозмездной помощи школам-интернатам детей-инвалидов детства и сирот в обеспечении дидактическими материалами и научно-популярной литературой по географии за счет денежных средств Организации.

· содействие учителям географии в защите их правовых и социальных интересов;

Статья III. Членство в Организации, права и обязанности членов.

III.1. Членами Организации могут быть физические лица и юридические лица - общественные объединения, иностранные граждане, лица без гражданства, признающие Устав Организации и принимающие личное участие в деятельности Организации.

III.2. Прием в Организацию и выход из нее любого гражданина осуществляется решением Бюро Организации на основании поданного заявления.

III.3. Прием в Организацию и выход из нее юридических лиц - общественных организаций осуществляется решением Бюро Организации на основании поданного решения собрания членов общественной организации. 111.4. Члены Организации имеют право:

· избирать и быть избранными в рабочие органы Организации;

· участвовать в работе комиссий, секций, а также в любых мероприятиях, проводимых Организацией;

· вносить предложения в рабочие органы Организации по вопросам, связанным с ее деятельностью;

· выступать на конференциях, семинарах и других форумах, проводимых Организацией;

· публиковать свои материалы в информационных бюллетенях Организации и пользоваться любыми информационными материалами и документами Организации. Члены Организации обязаны:

· соблюдать положения Устава Организации; выполнять решения Конференции, а также решения органов Организации;

· принимать участие в деятельности Организации, осуществлять работу по реализации стоящих перед Организацией задач;

· оказывать финансовую поддержку Организации, в том числе уплачивать вступительные взносы.

Статья IV. Органы управления

IV.1. Президент Организации:

· представляет интересы Организации как в российских организациях и учреждениях, так и за рубежом;

· осуществляет руководство Бюро Организации;

· открывает и закрывает счета в банках и других кредитных учреждениях;

· подписывает совместно с бухгалтером финансовые документы Организации.

IV.2. Ответственный секретарь, являющийся одновременно вице-президентом, осуществляет руководство Секретариатом по выполнению оперативной работы в соответствии с решениями Конференции, Бюро и президента, осуществляет контроль хозяйственной деятельности Организации. Имеет право подписи финансовых документов совместно с бухгалтером.

IV.3. Исполнительным органом Организации является постоянно действующий Секретариат во главе с Ответственным секретарем. Структура и состав Секретариата утверждается Бюро Организации на основе предложений, представляемых Ответственным секретарем.

IV.4. Секретариат Организации:

· под руководством Ответственного секретаря организует текущую работу по выпол​нению решений Конференции, Бюро и президента;

· ведет деловую переписку Организации;

· выполняет другие функции, связанные с оперативной деятельностью Организации.

IV.5. Исполнительный директор осуществляет руководство хозяйственной, издательской, внешнеэкономической деятельностью в соответствии с действующим законодательством РФ и Уставом Организации, руководствуясь решениями Конференции, Бюро Организации и президента.

IV.6. Ревизионная комиссия осуществляет финансовый контроль за работой Организации, ревизует финансируемые ей организации. Для осуществления своей деятельности может привлекать специалистов-аудиторов. Отчитывается о своей работе перед Конференцией. В составе Ревизионной комиссии не могут быть члены постоянно действующего органа Организации - Бюро. Ревизионная комиссия осуществляет свою деятельность, руководствуясь Положением о Ревизионной комиссии Организации.

Статья V. Отделения Организации

V.I. Организация имеет свои региональные отделения на территории субъектов РФ, которые в своей деятельности руководствуются настоящим Уставом и не являются юридическими лицами.

V.2. Высшим руководящим органом Отделения является общее собрание, собираемое не реже одного раза в два года. В период между собраниями работой Отделения руководит Бюро во главе с председателем, которое избирается общим собранием сро​ком на два года.

V.3. Общее собрание Отделения решает вопросы деятельности Отделения, избирает делегатов на Конференцию Организации в соответствии с нормами представительства и порядком выборов делегатов, определяемыми Бюро Межрегиональной Организации.

V.4. Региональное Отделение имеет право принимать участие в работе руководящих органов через своих представителей, получать организационную, правовую, финансовую помощь от центральных органов Организации.

Статья VI. Средства и имущество Организации.

VI. 1. Организация имеет в собственности денежные средства, акции и другие ценные бумаги, хозяйственные организации, здания и сооружения, оборудование и другое имущество, необходимое для реализации уставных целей, в том числе земельные участки, в соответствии с действующим законодательством.

VI.2. Организация имеет право, в соответствии с уставными целями осуществлять предпринимательскую деятельность, вступать в договорные отношения с гражданами, предприятиями, организациями, строить, приобретать, отчуждать и сдавать в наем подсобные предприятия, а также всякого рода движимое и недвижимое имущество, создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, заниматься рекламой и иметь свои издания, расходовать средства на уставные задачи, гуманитар​ные, культурные, благотворительные, хозяйственные и другие цели.

VI.3. Средства Организации формирует за счет вступительных, добровольных и иных форм взносов, пожертвований от юридических и физических лиц, в том числе зарубежных, бюджетных ассигнований, банковских кредитов, доходов от производственно-хозяйственной, издательской, научно-исследовательской, консультативной, методической, информационной, лекционной, рекламной деятельности, доходов от деятельности создаваемых в рамках Организации совместных предприятий и других коммерческих структур, поступлений от иных возможных источников, не запрещенных действующим законодательством РФ.

VI.4. Доходы Организации направляются на уставные цели и не могут перераспределяться между его членами.

VI.5. Организация самостоятельно устанавливает системы и размеры оплаты труда как штатных, так и внештатных работников. Во всех случаях, связанных с трудовыми отношениями, Организация руководствуется действующим трудовым законодательством РФ.

VI.6. Организация имеет право направлять в зарубежные командировки сотрудников и членов Организации, принимать в России иностранных специалистов для содействия уставным целям.

Статья VII. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав Организации.

VII. 1. Все изменения и дополнения в Устав рассматриваются и принимаются Конференцией по представлению Бюро Организации в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ, и регистрируются в установленном законом порядке.

Статья VIII. Прекращение деятельности Организации.

VIII. 1. Деятельность Организации может быть прекращена по решению судебных органов или по решению Конференции Организации в связи с реорганизацией (объединением, присоединением, разделением, преобразованием) или ликвидацией Объединения.

· При ликвидации Организации создается Ликвидационная комиссия. Имущество и денежные средства, оставшиеся после расчета с кредиторами, направляются на уставные или благотворительные цели и не подлежат распределению между членами Организации.

VIII.2. Решение о ликвидации Организации направляется в Управление юстиции г. Москвы для исключения из единого государственного реестра юридических лиц.

VIII.3. При ликвидации Организации документы по личному составу передаются на хранение в Государственный Архив. 

